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2019 est une année tout en TransitionS
pour le Syndicat mixte du SCoTAM, une
année marquée par quatre projets phares
ayant trouvé aboutissement.

Notre petite structure s'est vue confier
par la FédéSCoT l'organisation des 14°mes
Rencontres Nationales des SCoT sur
le théme des Transitions, qui se sont
déroulées les 26, 27 et 28 juin au Centre
de Congrés Robert Schuman de Metz.
L'occasion pour les 350 congressistes
venus de France métropolitaine et
d'Outre-mer de débattre des transitions
économiques, sociétales, énergétiques,
urbanistiques, etc., de partager des
expériences concrétes et de s’engager
dans I'action. Cyril DION, invité de marque
de ces Rencontres, a apporté son point de
vue de citoyen et son regard d’expert. Au-
dela des échanges, les congressistes ont
pu découvrir les richesses de la ville au
travers de visites guidées et s'imprégner
de réalisations emblématiques comme le
projet des Portes de 'Orne ou le réseau de
chaleur de la Ville de Metz. Ces Rencontres
ne sont pas restées confidentielles, vous
pouvez retrouver les Actes et les vidéos
des principales interventions sur notre site
web www.scotam.fr

Autre transition majeure pour le Syndicat
mixte, le transfert du personnel qui
s'est réalisé au 1° septembre 2019 : les
5 agents de Metz Métropole ont intégré
le Syndicat mixte du SCoTAM, un pas
de plus dans l'autonomie de gestion du
Syndicat. Ce transfert s'est accompagné
d'une réflexion sur les emplois, les
compétences, les carrieres, I'organisation
et le temps de travail, etc. Une année de
chantier «Ressources Humaines» conduit
en concertation avec le personnel.

Le Plan Paysages est quant a lui passé
de I'étape de la consolidation des objectifs
de qualité paysagere a la construction du
programme d’actions. Sans nul doute que
la dynamique enclenchée a déja porté ses
fruits et impulsé un nouveau regard sur nos
pratiques d’aménagement et d'urbanisme.
Souhaitons que ce changement de
paradigme se poursuive au travers
d’actions concrétes ! Nos villes et villages
méritent notre attention.

Enfin, I'année s'est soldée par l'arrét du
projet de SCoT Il a l'unanimité. Deux
années de travaux et réflexions, de
concertation et d’échanges pour aboutir
a une vision partagée a horizon 2032 de
'aménagement et du développement
d’'un vaste ensemble territorial regroupant
7 intercommunalités et couvrant 225
communes de Moselle et Meurthe-
et-Moselle. Le projet sera transmis a
I'ensemble des partenaires pour recueillir
leur avis, puis soumis a enquéte publique
d'ici fin 2020.

Vous l'avez compris, c'était une année
riche et intense ! Je vous souhaite bonne
lecture de nos réalisations 2019 au travers
de ce Rapport d’activités.

Henri HASSER
Président
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TRAVAUX ET PRODUCTIONS

1_LA MISE EN OEUVRE DU SCOTAM I

LA CONNAISSANCE DU TERRITOIRE
Une quarantaine de dossiers d’urbanisme et de planification suivis !

Le Syndicat mixte s’assure de la bonne traduction des orientations
du SCoTAM dans les documents d’urbanisme et les politiques
d’habitat et de déplacements portés par les intercommunalités et
les communes du territoire du SCoT.

Au cours de 'année 2019, le Syndicat mixte a :

Suivi les démarches de Programme Local de I'Habitat (PLH)
de Metz Métropole et de la Communauté de Communes du
Pays Orne Moselle et a produit 2 avis.

Suivi I'élaboration de 2 PLUi (Mad & Moselle et Houve — Pays
Boulageois), de 10 PLU communaux et a examiné et produit
des avis sur 22 dossiers (9 PLU arrétés, 12 modifications, 1
demande de dérogation).

Formulé des avis sur 7 permis d’aménager, 1 dossier de Zone
d’Aménagement Concerté, 1 demande de renouvellement
de Zone d’Aménagement Différé, 1 étude d'impact, 1 demande
de dérogation a I'urbanisation limitée.

Examiné 6 dossiers d’autorisation commerciale et a
participé a 4 réunions de la Commission Départementale
d’Aménagement Commercial (CDAC).

CDAC?

La Commission Départementale d’Aménagement Commercial
statue sur les projets d'implantation ou d’extension de commerces
dont la surface de vente est supérieure @ 1 000 m? et sur les
magasins «drive» isolés. La composition de la CDAC est fixée
par Arrété Préfectoral. Le Président du Syndicat mixte du SCoT y
siége de droit et son avis est motivé au regard des orientations du
SCoTAM.

: S’ASSURER DU RESPECT DES ORIENTATIONS DU SCoT ET APPROFONDIR

COMMISSION CDU ?

La Commission Compatibilité des Documents d’Urbanisme
(CDU) est composée délus représentant les 7
intercommunalités du territoire du SCoTAM. Elle est sollicitée
pour appreécier la compatibilité des projets de PLU au regard
des orientations du SCoTAM. Elle propose les avis qui sont
soumis au Comité syndical ou au Bureau du SCoT. Elle s'est
réunie a 4 reprises en 2019.
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Deux nouveaux «Portrait de mobilité»

Les travaux d’exploitation de I'enquéte déplacements du SCoTAM menés par TAGURAM, ont débouché sur deux nouveaux portraits de

territoire :

>> celui de la Houve-Pays Boulageois
>> celui du Haut Chemin Pays de Pange

Les résultats ont été partagés en conférence des Maires du Haut
Chemin Pays de Pange en novembre 2019.

La série des portraits de territoire est désormais close; de nouvelles
publications thématiques verront le jour dés 2020.

Télécharger les portraits de mobilité

Publication territariale n®3
mai 2019
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ENQUETE DEPLACEMENTS
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A31 bis et élargissement de I'A4

Le Syndicat mixte du SCoTAM a suivi ces deux projets. Suite
au lancement de [I'enquéte publique concernant le projet
d’élargissement a 2x3 voies de l'autoroute A4 (Contournement
Nord-Est de Metz), il a formulé ses observations et apporté une
contribution écrite a ce dernier.

Publication territariale n7
Jamvier 2019
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SCoTAM
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PCAET

Plan Climat Air Energie Territorial

Le Syndicat mixte assure un suivi des démarches de PCAET
engageées sur le territoire du SCoTAM (CCPOM, Rives de Moselle,
Houve Pays Boulageois).


http://www.scotam.fr/fr/enquete-deplacement/

2_LES TRAVAUX DE REVISION : VERS L’ARRET D’UN PROJET DE SCOTAM Il

Les travaux de révision du SCoTAM se sont poursuivis en 2019 avec la tenue des ateliers thématiques, I'organisation de différentes
rencontres avec les élus, les techniciens des EPCI ainsi que les Personnes Publiques Associées (PPA) et le Grand Public.

L'AGURAM et Even Conseil (évaluation environnementale) ont contribué aux travaux de révision du SCoTAM et aux différents temps
d’échanges.

Des ateliers thématiques pour approfondir certains sujets

Public concerné : EPCI, PPA, communes, élus, techniciens,
experts.

Comment le SCoT peut-il renforcer la cohérence urbanisme- ,
trans OrtS 7 Syndicat mixte du
i Al

SCOT & COMMERCE
Comment le SCoT peut-il faciliter et accompagner la mobilité

transfrontaliére ? NOUVEAUX ENJEUX

Comment le SCoT peut-il ceuvrer sur la logistique et le fret ? DU CONTEXTE TERRITORIAL
Comment intégrer une approche qualitative des déplacements ET REGLEMENTAIRE
prenant en compte les temps de déplacement ?

Le réle du SCoT dans 'aménagement de I'offre commerciale sur le
territoire & les évolutions réglementaires récentes.

Les enseignements de 'Enquéte déplacements du SCoTAM et
de I'Observatoire du commerce de la Chambre de Commerce et
d’Industrie de Moselle.

Les propositions d’évolution du volet commercial du SCoTAM.
Document d’Aménagement Artisanal et Commercial (DAAC) ou
pas DAAC ?

La territorialisation des volumes de logements a produire sur la
période 2015-2032.

Le suivi de la réalisation des objectifs.

Les leviers de la modération de la consommation d’espace pour le
développement résidentiel.

- Les grandes lignes du diagnostic Plan Paysages.

Quels enseignements pour la révision du SCoTAM ?

- Qu'est-ce qu’un Objectif de Qualité Paysagéres (OQP) ?
Comment définir ces OQP inscrits dans la loi ?

- Portraits d’habitants d’aujourd’hui, de demain...

Comment répondre aux attentes de nos concitoyens actuels et
futurs ?

- Langons-nous ! Formulons les Objectifs de Qualité Paysagére du
SCoTAM !

Espaces publics, habitats, eaux, énergies, espaces agricoles,
friches, etc. : quelles ambitions ?




Deux grands temps forts avec les partenaires institutionnels et les intercommunalités

Public concerné :
experts.

Objectifs : partage de I'avancement des travaux de révision,
échanges autour des grandes lignes du projet de SCoTAM.

EPCI, PPA, communes, élus, techniciens,

>> Temps 1 : sur le diagnostic territorial, les grands

enjeux environnementaux et les orientations du Projet
d’Aménagement et de Développement Durbales (PADD) >> le
30/04/2019 a Maizieres-les-Metz.

Temps fort du 18/10/2019

>> Temps 2 : sur le Document d’Orientation et d’Objectifs
(DOO) >> le 18/10/19 a Marly.

«  Présentation des principales évolutions entre le SCoTAM |
et I, notamment I'armature écologique et I'armature urbaine
complétées sur les deux nouveaux territoires (Mad &
Moselle, Houve Pays Boulageois), le volet paysager étoffé
sur I'ensemble du territoire du SCoTAM, la mise a jour des
grands projets d'équipements et de services, les objectifs
d’économie de foncier, la prise en compte des risques et des
problématiques liées a l'eau, les activités économiques et
commerciales et enfin la production de logements.

DECLIN DE LA BIODIVERSITE, ALTERATION
DES PAYSAGES, ...

5 ;‘ présents en métropole,
“C‘Qﬁ le cas des praies de fauche,
de certaines dunes ou des glaciers.

Des rencontres privilégiées avec les intercommunalités

>> Le 17/01/2019 a Metz avec les intercommunalités pour
une rétrospective des travaux de révision de l'année 2018
(des différents séminaires notamment) et une présentation du
calendrier 2019 de travail.

>> Le 04/04/2019 a Metz avec les intercommunalités pour un
brainstorming sur la problématique du logement.

>> Plusieurs rendez-vous organisés sur les zones d'activités
économiques avec I'ensemble des intercommunalités.

>> Le 08/11/2019 a Vigy — a la demande de la Communauté de
Communes du Haut Chemin Pays de Pange - pour présenter
en conférence des Maires I'état d’avancement des travaux de
révision ainsi que les principales évolutions apportées au DOO



Des réunions de COPIL pour valider la progression des travaux

Les élus du Bureau du SCoTAM (=COPIL) se sont réunis a 4
reprises en 2019 sur les thémes suivants :

>> «L'accueil des activités économiques & Commerce» le
28/05/19

>> «Les équilibres fonciers» le 06/06/19
>> «L'évolution du volet environnemental du DOO» le 09/07/19

>> «Les Paysages» le 06/09/19

Des points d’étape et des échanges réguliers
en Comité syndical

07 et 12/02/19 : Echanges sur le PADD

26/03/19 : Débat légal

09/07/19 : Bilan du projet PEPS (projet avec les scolaires sur
les enjeux d’'aménagement durable)

19/09/19 : Point sur le calendrier de la révision de fin 2019
03/10/19 : Examen des principales dispositions du DOO
12/12/19 : Bilan de la concertation & arrét du projet de SCoTAM

Le projet est soumis pour avis aux intercommunalités membres
du SCoTAM et aux Personnes Publiques Associées (Etat, Région,
Départements 54 et 57, PNR de Lorraine, etc.) a son élaboration,
puis a une enquéte publique. A l'issue de ces deux étapes, le
projet peut étre réajusté pour tenir compte des observations et des
contributions formulées, avant d'étre approuvé par I'assemblée du
Syndicat mixte. Entre I'arrét et 'approbation d’un projet de SCoT, il
Se passe en moyenne une année.

SOREMR BE
N\ RN

DEBAT LEGAL SUR LES GRANDES
ORIENTATIONS DU PADD

Comité syndical du 26 mars 2019

Enrichi par les travaux des ateliers thématiques et par les
rencontres avec les intercommunalités et les Personnes
Publiques Associées, le Projet d’Aménagement et de
Développement Durables (PADD) du SCoTAM Il est construit
autour d’'une ambition et de quatre axes de projet.

Les élus du SCoTAM ont exprimé la volonté commune de
se positionner comme étant une terre d’accueil pour les
hommes, les entreprises et la nature.

Le PADD porte cette ambition en s’appuyant sur deux
principes fondateurs : s'appuyer sur les potentialités et
les spécificités du territoire du SCoTAM ainsi que de ses
intercommunalités et intégrer les enjeux environnementaux
et climatiques.

Quatre axes stratégiques pour décliner le projet :

1. Révéler notre patrimoine paysager et écologique
pour comprendre les fondamentaux formant le socle de
notre territoire, définir un cap commun et se préparer aux
changements.

2. Gérer nos ressources durablement pour atténuer et
s'adapter au mieux au changement climatique, maintenir la
biodiversité, limiter nos impacts environnementaux, améliorer
la santé publique et favoriser I'autosuffisance alimentaire.

3. Développer et organiser un territoire des proximités
pour permettre aux habitants de vivre la proximité (trouver
un logement, accéder aisément a I'emploi / services /
équipements / commerces...etc.) en limitant le recours aux
déplacements individuels motorisés et a I'étalement urbain,
pour lutter contre la précarité économique et sociale des
ménages et réduire 'empreinte environnementale.

4. Rayonner dans et au-dela de nos frontiéres pour tenir
son role structurant dans la Région Grand Est et assumer sa
dimension européenne.




La concertation du public sur la révision du
SCoTAM : I'heure du bilan

Comme tout projet impactant la vie quotidienne des habitants et
engageant 'avenir du territoire, une concertation du grand public
sur le projet de SCoTAM est requise. Les élus du Syndicat mixte
ont fixé un cadre pour cette concertation qui a débuté dés 2017.
L'année 2019, avec l'arrét du projet de SCoTAM, marque la fin de
cette phase de concertation.

Le dernier temps fort de concertation s’est tenu a Marly, le 18
octobre 2019, en présence des partenaires institutionnels et de
la population, venus pour échanger sur les orientations du futur
schéma.

Les étudiants du MASTER Droit de I'Urbanisme et de la Construction
de I'Université de Lorraine avec qui le Syndicat mixte a établi un
partenariat, se sont appropriés le projet de SCoTAM. Ils ont réalisé
une exposition «Objectifs 2032» composée de 10 panneaux pour
présenter les principes qui guideront les politiques publiques et
les objectifs prévus dans le Document d’Orientation et d’Objectifs
(DOO) du SCoTAM 1.

Cing enjeux ont été décryptés par les étudiants qui ont pu
également recueillir les propositions du public :

>> Aménager de fagon perméable

>> Utiliser moins d’espace pour construire
>> Respecter notre patrimoine

>> Organiser une vie de proximité

>> Moins polluer en se déplagant

Depuis le 15 février 2019, un registre accompagné d’un
dossier de concertation a été ouvert au siege de chacune des 7
intercommunalités membres du SCoTAM et au siége du Syndicat
mixte, permettant ainsi au public de consulter les documents
sur la révision et de recueillir leurs observations. Le dossier de
concertation a été actualisé au fur et @ mesure de la réalisation des
documents et ils ont été tenus a disposition du public jusqu'a la date
d’arrét du projet, le 12 décembre 2019.

S

Expo’SCoT du 18/10/2019

Expo’SCoT du 18/10/2019

COMPOSITION DU DOSSIER DE
CONCERTATION

une note de présentation du SCoTAM

une plaquette institutionnelle de présentation
la délibération du 3 juillet 2017

une carte du territoire

une réduction des 8 panneaux de présentation des
enjeux du SCoTAM

le Projet d’Aménagement et de Développement
Durables (PADD)

I'état initial de I'environnement

le diagnostic territorial

I'analyse de la consommation des espaces

le Document d'Orientation et d’Objectifs (DOO)




>> Prise en considération des observations & Bilan de la
concertation
L'ensemble des contributions et observations recueillies dans les
registres, lors des manifestations publiques, via le formulaire de
contact du site Web du Syndicat mixte, est venu alimenter le projet
de SCoTAM.

Un bilan de la concertation a été établi ; il prend la forme d’un rapport
détaillant les actions de concertation mises en ceuvre et comportant
une synthese des échanges et des observations formulées par
le public et les Personnes Publiques Associées et des réponses
apportées dans le projet de SCoTAM.

Le bilan a été arrété par le Comité syndical en date du 12 décembre
2019.

PREMIERE REVISION DU SCoTAM

REGISTRE DES OBSERVATIONS
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3_LE PLAN PAYSAGES : UNE BOITE A OUTILS POUR
LES TERRITOIRES

L'année 2019 a permis de poursuivre les travaux Plan Paysages
lancés en juin 2018. Plus d’une centaine de contributeurs issus de
différents horizons (élus, professionnels, citoyens, institutionnels,
etc.) ont participé a la démarche.

LA CONCERTATION

6 ateliers en 2019 combinant travaux en salle et en extérieur

4 lignes directrices partagées :

> Anticiper ensemble

> Aménager avec les changements climatiques

> Redynamiser les friches

> Accentuer la lisibilité du territoire

Des comptes rendus détaillés de tous les travaux et des syntheses
pédagogiques

LE DIAGNOSTIC

Restitution : le 22 janvier 2019 a Mey.

8 portraits de territoire : 1 pour chacune des 7 intercommunalités
du SCoTAM

1 livret diagnostic illustré

7 pastilles vidéo thématiques

Une carte sensible donnant a voir les éléments saillants du territoire
SCoTAM

LES OBLECTIFS DE QUALITE PAYSAGERE
(OQP)
Restitution : le 1er juillet 2019 a Téterchen

1 livret OQP dessiné
1 pastille vidéo synthétique

LE PROGRAMME D’ACTIONS

Restitution : programmée en février 2020
10 fiches actions en cours de finalisation
Des actions a réaliser a court, moyens et long terme

LA REALISATION DES ACTIONS

Programmée a partir de juin 2020

UNE STRATEGIE PAYSAGERE POUR LE
SCoTAM ARRETE

>> |dentification des enjeux paysagers du territoire et transcription
dans le diagnostic du SCoTAM.

>> [ntégration de 6 grands Objectifs de Qualité Paysagére dans le
PADD, accompagnés d’une approche paysagére transversale tout
au long du PADD.

>> Déclinaison de 14 cibles paysagéres dans le DOO,
accompagnées par une approche paysagere transversale tout au
lon du DOO.

PROJET PLAN PAYSAGES
Maitrise d’ouvrage : Syndicat mixte du SCoTAM

Maitrise d’ceuvre : Coopaname Omnibus - Roumet - Monono,
Alphaville




PARTENARIATS ET RESEAUX

1_A L’ECOLE DU SCoT : DU CM1 AU MASTER 2 !

En 2019, le Syndicat mixte est allé a la rencontre d'éleves,
d'étudiants et d’enseignants pour les emmener & la découverte des
enjeux du SCoTAM au travers de deux projets expérimentaux :

En primaire

> Partenaires principaux : CAUE de la Moselle, Education
nationale.

> Acteurs : 7 classes-pilotes de CM1/CM2.

> Mission : appréhender le territoire, les enjeux d’aménagement et
planifier le territoire de demain.

> Ressources : un accompagnement pas a pas par le CAUE et
le Syndicat mixte (initiation des enseignants a 'aménagement du
territoire, lecture de paysage, atelier-jeu en classe, efc.).

> Résultats : une journée pédagogique le 1er juillet 2019 a
Téterchen incluant la présentation des maquettes réalisées par les
éléves.




A I’'Université > Résultats : une exposition participative «Expo’SCoT» le 18

> Partenaire principal : Université de Lorraine. octobre 2019 a Augny.

> Acteurs : promotion 2019-2020 du Master DUC-Droit de
I'Urbanisme et de la Construction.

> Mission : s’approprier le SCoTAM, concevoir des panneaux
pédagogiques et échanger sur les principaux enjeux avec le public.
> Ressources : un accompagnement par le Syndicat mixte pour
structurer les travaux.

Ces deux démarches ont permis aux éléves, étudiants et
enseignants d'échanger avec les élus, les partenaires et le public.
Elles traduisent la volonté du Syndicat mixte :

> d’associer un large public aux travaux de révision du SCoTAM et
d’élaboration du Plan Paysages,

> d'élargir progressivement ses actions d’animation territoriale.

Pour facilfter les petits déplacements dans I
‘agglomération
messine, Ie SCOT prévoit de développer les ransports o R \ Pour maintenir un dynamisme local, le SCoT encourage les
(Mettis, bus...) et d'encourager les modes actifs (vélo, marche) 4 4 i les villages, prévoit
avec do nouvelles voies piétonnes et cyciistes. la couverture numérique du territoire (fibre optique) et

dencourager de nouvelles formes de travail (espaces de.
coworking...).

Pour favoriser le parcours résidentiel des ménages, fe SCoT.
prévoit, au sein de chaque commune, do d!vllopwh
ditéronts types de logements (locatfs accession &
propriété, grand ou petit logement...)-




2_LA TRAME VERTE ET BLEUE ET LE PLAN PAYSAGES DU SCOTAM SE DECLINENT

La TVB du Haut Chemin Pays de Pange

> La Communauté de Communes du Haut Chemin Pays de Pange
a engagé une étude de la biodiversité de son territoire afin de mettre
en ceuvre la Trame Verte et Bleue. Les phases 1 «Etat des lieux des
trames verte et bleue du territoire» et 2 «Mise en cohérence TVB et
GEMAPI» se sont déroulées en 2019. Le Syndicat mixte a participé
a 'émergence et au suivi de cette étude.

> Perspectives 2020 : la collectivité, le bureau d'études et les
partenaires s'attacheront a la phase 3 dédiée a I'élaboration
d’'un plan d’actions hiérarchisées pour chacune des sous-trames
étudiées.

Etude de la biodiversité du
territoire de la Communauté de

::u!dcl};mln
o s de Pange .
Commnate2eCommes communes Haut Chemin —

Pays de Pange en vue de la mise en

ceuvre de la Trame Verte et Bleue

COTECH du 6 juin 2019

3_UN RESEAU TRANSITIONS AU SERVICE DES EPCI

> 1erfévrier 2019 : la Communauté de Communes de la Houve
Pays Boulageois a accueilli la premiére rencontre du réseau
ClimatCités de Metz Métropole élargie aux intercommunalités du
SCoTAM Sujet : «Comment améliorer le confort d’'un batiment
public, tout en économisant I'énergie ?».

Cas d’école : Maison de la Petite enfance de Boulay.

> 1 semestre 2019 : afin de perpétuer I'esprit des Rencontres
Nationales des SCoT sur le theme des Transitions, le Syndicat
mixte du SCoTAM en partenariat avec Metz Métropole initie la
construction d’un réseau d'échanges et de partages d’expériences
& de bonnes pratiques entre les 7 intercommunalités du SCoTAM.

>27 aoit 2019 : 1er RDV du Réseau TransitionS a Metz Métropole.

Le Plan Paysages de Metz Métropole

> Le 1er juillet 2019 : Metz Metropole a lancé les travaux
d'élaboration du Plan Paysages des Cotes de Moselle. Le
Syndicat mixte et Metz Métropole ont travaillé de concert afin
d’assurer l'articulation et la complémentarité de ce Plan Paysages
(13 communes concernées) et du Plan Paysages a I'échelle du
SCoTAM (phasage, échelles, themes, etc.).

> Perspectives 2020 : un passage de relais en février 2020
qui devrait étre marqué par l'organisation du dernier Copil Plan
Paysages-SCoTAM et du premier Copil Plan Paysages-Metz
Métropole.

~Plan Paysage
des Cotes de Moselle.

Me
Metropole

Gr:oupe Plan :I.Déysage'
Réunion 1 =%
5 novembre 2019

Les intercommunalités ont ainsi pu présenter, prendre connaissance
et échanger sur leurs projets respectifs (état d’avancement,
résultats, etc.) et esquisser des pistes de mutualisation de
connaissances et de compétences.

> 25 novembre 2019 : 2°™ RDV du Réseau TransitionS dans les
locaux de Mad & Moselle, a I'espace de coworking d’Ancy-sur-
Moselle.

Objet : cerner les attentes et besoins autour de la Transition
énergétique (études ou diagnostics, stratégie, gouvernance,
mobilisation des habitants ou des entreprises, actions
opérationnelles, projets groupés, moyens humains pour I'animation
des démarches...) et tenter de construire ensemble des réponses
adaptées.

1erfévrier 2019 - Boulay



4 LA VIE DES SCoT

i
y

Plus de 350 congressistes (élus, techniciens, experts, etc.) venus ‘
de France Métropolitaine et d’Outre-Mer ont fait le déplacement a )
Metz pour participer aux 14¢mes Rencontres Nationales des SCoT.

Du 26 au 28 juin 2019, trois jours de réflexions et Sco I
d’échanges intenses sur le théme des Transitions. o &

Cyril DION, grand témoin de ces Rencontres, a livré des récits I RA NS | 0 NS
poignants invitant & changer de paradigme, & se recentrer sur

I'essentiel, 'humain et la vie sur Terre, et a conduire des modéles Smes . &
i o 14°mes Rencontres Nationales des SCol a Metz
de développement plus vertueux et solidaires.

Organisées par le Syndicat mixte du SCoTAM en partenariat avec la Fédération Nationale des SCoT, les RNS a Metz ce sont...

5 ateliers de travail en salle :
>> Elaborer un SCoT

>> SCoT et littoral

>> Mise en ceuvre

>> Qutre-Mer

>> SCoT et Montagne .

2 visites thématiques
>> Les Portes de I'Orne, pour I'atelier TVB, an et Paysages
>> La Centrale Metz-Chambiére, pour I'atelier Energie-Climat




Et une conférence technique pour les points d’actualité
de la FédéSCoT.

Un grand témoin d’exception pour bousculer nos approches :
Cyril DION

3 tables rondes stimulantes :

>> La prise de conscience des élus face a I'impératif de
transitions.

>> Les territoires, déja acteurs des transitions !

>> De I'adaptation au changement de modéle.

AVEC DES INTERVENTION

Un micro-trottoir pour recueillir la parole des citoyens sur :

>> Les différents types de transitions (économiques,
sociétales, environnementales,...)

>> Le rdle des personnes en responsabilité localement.

>> Les initiatives portées par les citoyens.




AVEC DES INTERVENTION

: ,| Des interventions d’experts pour amener des pistes de
ARRETONS D’ETﬁEsf"‘ = A réflexion et ouvrir les débats.
POMPIERS PYROMANES ! | ﬂ

PLUTOT QU’ECOLOGISTES, C’EST NOTRE AVENIR
SOYONS ECONOMES | QUIESTENJEUT |

UN VILLAGE DES TRANSITIONS
FOISONNANT

Le village des Transitions

>> Stands et expositions des partenaires
>> Echanges avec les congressistes

>> Espace de convivialité

>> Boite a outils des Transitions

Le Marché des producteurs locaux

>> Rucher Ecole (Montoy-Flanville)

>> Domaine des Béliers AOC Moselle (Ancy-sur-Moselle)
>> Macarons (Boulay)

>> Distillerie Mélanie (Marieulles-Vezon)




SCOT-
TRANSITIONS

Les Rencgntres
Nationales des SCoT

26, 27 & 28 juin 2019

Des pré-Rencontre:

adhérents de la Féc

Les Pré-Rencontres du mercredi 26 juin permettront aux
différents Clubs de la Fédération Nationale des SCoT
dréchanger en ateliers thématiques ou lors de visites de terrain.

Deux journées de Rencontres ouvertes 2

tous

Les Rencontres du jeudi 27 et du vendredi 28 juin seront
ponctuées de témoignages, de paroles d'experts, de
discussions avec la salle et diinterventions publiques pour
débattre des Transitions.

Nouveauté de cette édition des Rencontres, un « Village des
Transitions » sera dédié aux partenaires qui partageront leurs
travaux, projets, innovations, actions avec les congressistes.

Sans oublier la soirée de gala et les visites touristiqu

PARTENAIRES ~ VENIRA METZ ~ HEBERGEMENT  CONTACT SINSCRIRE

Partenaires organisateurs aupres du Syndicat mixte du SCoTAM et de la Fédération Nationale des SCoT

FUN\\
Meétropole metz

Partenaires subventionneurs

DES TERRITOIRES LEurope s'invente chez nous
ET DES RELATIONS

Partenaires subventionneurs du «Village des Transitions»

ADEME

AGENCE FRANCAISE
pour LA BIODIVERSITE

AGENCES
Ea DE LEAU

REPUBLIQUE FRANGAISE -
= B R
MINISTERE ALSACE CHAMPAGNE-ARDENNE LORRAINE
DE LA COHESION

D

JEAN LEFEBVRE

TRAVAILLE POUR VOUS S
LORRAINE

TERRITORIALES en wronneme’_ny

T -LINGENHELD r
v

Centre Européen de ng‘i( ecl
MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT Prévention du Risque d'Inondation régional
de Lorraine

Agence de I'Environnement
et de la Maitrise de I'Energie

e nly

Metz Mélrapole vous fansporte

S 2
¥

9/ LOTERR

Centre e recherche en géographie

=] DEMATHIEU
»| BARD
IMMOBILIER

BANQUE des
TERRITOIRES

&

Cerema

Etablissement Public
Foncier de Lorraine

CENTRE
MICHEL SERRES




>> 7 Vidéos des interventions du Grand témoin et des paroles

d'experts : - Stéphane Cordobes et le centre Michel Serres : Prospective sur

le SCoT Anthropocene
« En transition » - Cyril Dion : Conclusion et perspectives
- Introduction de Cyril Dion : Les constats et le réle des territoires ~ Visionnez 'ensemble des_vidéos
- Jérdme Baratier : Les 7 défis des transitions et le rdle du SCoT

>> e contenu des « Clefs USB des transitions » distribuées lors

« Numérique Ecologique » des rencontres

- Mathieu Saujot : Comment faire converger les transitions
numériques et écologiques ?
- Cyril Dion : Donner du sens et susciter l'intérét de s'impliquer

« AntropoSCoT et Perspectives »
- Cyril Dion : « C’est votre moment pour agir »

>> Les Actes des Rencontres >> Le magazine Planéte SCoT >> Le magazine SCoTAM'Info
SCOT L B :
TRANSITIONS SCoTAMINFO
LES ACTES § 3

SCoT & Transitions
Chronique d'une nouvelle grammaire 1.
de Faction locale

4 it ®

a1 s . Sl Al AB 5 M)

Vidéo souvenir de I'événement

o


http://www.scotam.fr/fr/rns-metz-2019/
https://drive.google.com/file/d/10g2zUwEz5gK3JhW-mLH28_hA7V2rN2bA/view
https://drive.google.com/file/d/1mEXs1Lpu1Wi8EdNFQmSXUxE-K0Mz4Il8/view
https://drive.google.com/file/d/1ZGduYok7YaJ8hmhNh6t0irY79TMhMdP5/view
http://www.scotam.fr/medias/documents/Rub-Ressources/Scotam%20Bulletin%20n8%20WEB.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=S-xrJZPJiNc&feature=youtu.be

SCoT et commerce : I'étude de la FédéSCoT

Objet : 'amélioration des stratégies d'aménagement commerciales
Méthode : échange et co-construction

Partenaires : les acteurs du commerce

Résultat : publication par la Fédération nationale des SCoT
en septembre 2019 de I'étude «Les SCoT et I'aménagement
commercial de demain». Le Syndicat mixte a particuliérement suivi
ce travail.

Contenu :

> une vision claire des mutations du commerce, des défis a relever
et des transformations auxquelles les SCoT devront faire face.

> 40 mesures, autant de leviers pour permettre d’adapter les
stratégies d’aménagement commercial a la diversité des territoires
de SCoT.

Consulter I'étude

Les SCoT et I'aménagement
commercial de demain

o)))

Le fonctionnement des structures porteuses de SCoT du Grand Est

Analyse menée par la DREAL, la DDT, le Conseil régional, la
FédéSCoT, le réseau des agences d’'urbanisme et le Cerema.

Le Syndicat mixte du SCoTAM a répondu a I'enquéte. Ces travaux
ont donné lieu a deux publications :

> Synthése de la premiere phase d’enquéte aupres des directeurs
et chefs de projet SCoT.

> Synthese de la seconde phase d’enquéte auprés d'élus de SCoT.

Consulter la Synthéese de la premiére phase
Consulter la Synthése de la seconde phase

InterSCoT du sillon lorrain

Il regroupe 5 SCoT : SCoT de I'Agglomération Thionvilloise, SCoT
de I'Agglomération Messine, SCoT nord meurthe-et-Mosellan,
SCoT de la Multipole Nancy Sud Lorraine, SCoT des Vosges
Centrales

> 20 septembre 2019 : réunion des directeurs techniques de
I'InterSCoT du Sillon lorrain a Metz.

Objet : la mobilité des habitants et les nouvelles mobilités.

> 5 novembre 2019 : réunion des directeurs techniques de
I'InterSCoT du Sillon lorrain a Nancy.

Objet : définition d’'un programme de travail sur les enjeux de la
mobilité en lien avec 'aménagement du territoire dans les 5 SCOT.
> Perspectives 2020 : validation du programme de travail par les
Présidents des 5 SCoT en janvier 2020.

SCOTAT

1e" avril 2019 : participation du Syndicat mixte du SCoTAM & la
réunion d’association des personnes publiques dans le cadre de la
révision du SCoT de I'Agglomération Thionvilloise.

Le fonctionnement
des structures porteuses de SCoT
du Grand Est

Synthése de la premiére phase d’enquéte aupres des
directeurs et chefs de projet SCoT

SCoT au 01/01/2019 :
état d'avancement des procédures

3 pirimées des structu
o parimene 1es parteses
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http://www.scotam.fr/medias/documents/Actu/actu%20espace%20prive/Les%20SCoT%20et%20lamenagement%20commercial%20de%20demain_FedeSCoT2019.pdf
http://www.grand-est.developpement-durable.gouv.fr/IMG/pdf/restitution_enquetescotge_techniciens.pdf
http://www.grand-est.developpement-durable.gouv.fr/IMG/pdf/restitution_enquetescotge_elus.pdf

4_DES DOCUMENTS SUPRA-SCoT EN ECRITURE
SRADDET GRAND EST

Le Schéma Régional d’Aménagement, de Développement Durable
et d'Egalité des Territoires (SRADDET) de la Région Grand Est a
été arrété par le Conseil Régional, le 14 décembre 2018.

> 19 mars 2019 : le Syndicat mixte du SCoTAM émet un avis sur
ce projet.

> du 03 juin au 19 juillet 2019 : enquéte publique sur le projet du
SRADDET dans le territoire du Grand Est, I'avis du Syndicat mixte
est intégré au dossier d’enquéte publique.

> 22 novembre 2019 : adoption du SRADDET par le Conseil
Régional.

Consulter les documents du SRADDET

SDAGE-PGRI RHIN-MEUSE

Schéma Directeur d’Aménagement et de Gestion des Eaux — Plan
de Gestion des Risques d’Inondation

> du 02 novembre 2018 au 02 mai 2019 : le Syndicat mixte a
relayé la consultation nationale du public sur I'avenir de I'eau
aupres des EPCI et des communes.

> Année 2019 : constitution et réunion des groupes de travail «<Eau
et pollution», «Eau et santé», «Eau, nature et biodiversité», «Eau
et aménagement du territoire», «Eau et rareté», «Gouvernancey,
«Connaissance, préparation et gestion de crises» a '’Agence de

§rand FﬁE

LEurope sinvente chex nous

SCHEMA REGIONAL D’AMENAGEMENT, DE DEVELOPPEMENT DURABLE ET
D’EGALITE DES TERRITOIRES

Construisons
notre avenir
en Grand

FASCICULE

REGLES, MESURES D’ACCOMPAGNEMENT ET INDICATEURS

I'Eau Rhin-Meuse dans le cadre de la révision des SDAGE-PGRI
2016-2021.

> Perspectives 2020-2021: poursuite des travaux de mise a
jour, évaluation environnementale des projets de SDAGE-PGRI,
consultation du public, adoption des projets fin 2021 au plus tard.
Les SDAGE et PGRI révisés s'appliqueront sur la période 2022-
2027.

Consulter les SDAGE-PGRI Rhin-Meuse 2016-2021

5_L’OBSERVATOIRE DU COMMERCE ET DE LA CONSOMMATION

2 octobre 2019 : la Chambre de Commerce et d'Industrie publie
les premiers résultats issus des données de son observatoire du
commerce et de la consommation.

22 300 ménages enquétés dans le Grand Est et I'espace frontalier
(sur le dernier acte d’achats)

91 000 actes d'achats recensés en Moselle

34 familles de produits analysées

Perspective 2020 : diffusion de zooms par bassins de
consommation.

> Le SCoTAM a suivi ces travaux et pourra bénéficier des zooms
pour enclencher les travaux sur 'aménagement commercial de
2020/2021.

Consulter la publication

Observatoire 4.
Commerce c:dcla


https://www.eau-rhin-meuse.fr/sdage_2016_2021
https://www.eau-rhin-meuse.fr/sdage_2016_2021
https://www.moselle.cci.fr/wp-content/uploads/2011/12/Presentation_CCI_MOSELLE_AID_Observatoire_Commerce_reunion_2_octobre_site_CCI_v2.pdf

RESSOURCES DU SYNDICAT
MIXTE

1_DES MOYENS HUMAINS INTERNES

Engagé depuis octobre 2018, le processus de transfert du personnel
des agents de Metz Métropole au Syndicat mixte du SCoTAM s'est
concrétisé au 1er septembre 2019. Cette étape a été franchie en
concertation avec les 5 agents concernés. Le Syndicat mixte du
SCoTAM est désormais doté de son propre personnel.

Angélique HARMAND
Directrice

Ce transfert de personnel s’est accompagné de réflexions sur
I'organigramme, les fiches de poste, I'évolution et la carriere des
agents, le Régime indemnitaire tenant compte des fonctions,
des sujétions, de l'expertise et de I'engagement professionnel
(RIFSEEP), I'action sociale, I'organisation et le temps de travail,
etc. Il a pu étre mis en ceuvre grace a un emploi vacataire créé pour
mener & bien cette mission. C'est lors de la séance de Comité du 9
juillet 2019 que les élus ont adopté a I'unanimité ces dispositions.

2_UN BUDGET STABILISE

Fatiha El Houda DRICI

Chargée de mission
communication et concertation

Kamel BAHRI

Chargé de gestion administrative
et financiére

Béatrice GILET

Chargée de mission « Biodiversité -
Paysages - SIG »

Jean-Daniel HEUZE

Chargé de mission « Urbanisme -
Habitat - Mobilité »

Dépenses en €

m Dépenses en €




Les recettes du Syndicat mixte Budget 2019

RECETTES section investissement = 96 169,21 €

Les recettes du Syndicat mixte Budget 2019

RECETTES section de fonctionnement = 799 864,32€

W Subventions
d'investissement
dont Etat, établissements
nationaux

M Opérations d'ordre dont
amortissement

Les dépenses du Syndicat mixte Budget 2019

DEPENSES section investissement = 354 435,82 €

7501,00

B dont immobilisations
incorporelles sauf 204 -
subventions
d'équipements versées
(chap 20)

m dont subventions

d'équipement versées
(chap 204)

M Opérations d'ordre de
transfert entre sections
(chap040)

M dont atténuations de charges
(chap013)

B dont produits services,
domaine et ventes diverses
(chap 70)

m dont dotations et participations
(chap 74)

W dont Autres produits de
gestion courante
{chap 75)

B Produits exceptionnels (chap
77)

m Opérations d’ordre de transfert
entre sections) (chap 042)

Les dépenses du Syndicat mixte Budget 2019

DEPEMNSES section de fonctionnement = 520 109,38 €

M dont charges & caractére
général (chap 011)

28 283,52

M dont charges de
personnel et frais
assimilés (chap 012)

W dont autres charges de
gestion courante (chap
65)

M Opérations d'ordre de
transfert entre sections
(F) (chapD42)




3_DES OUTILS DE COMMUNICATION AU SERVICE DES PROJETS ET ACTIONS

Le site Internet en mode «révision»

Le site internet du Syndicat mixte a été réorganisé pour répondre
aux besoins de la révision du SCoTAM.

Une nouvelle rubrique «Premiére révision du SCoT» a été créée
pour permettre aux visiteurs de :

> Comprendre le contexte de la révision,

> S'informer sur le projet de SCoTAM Il et parcourir les documents
mis en ligne au fur et a mesure de leur parution ainsi que les
supports de présentation et de communication,

> S'informer sur les moyens et les outils de contributions au projet
(formulaire de contact, registre des observations, adresse mail,
dates des manifestations publiques...).

La page d’accueil du site Web s’est dotée d’un lien vers la vidéo
«C’est quoi le SCOTAM ?», une maniére pédagogique d’expliquer
au public le role de l'outil SCoT et d'aider a la compréhension de
Ses enjeux.

Syndicat mixte au

SCoTAMINFO

LE SCoTAM EN
TRANSITION(S)

Editorial

Laventure Plan Paysages du SCoTAM : ol en est-on ?

Les Rencontres Nationales des SCoT 2019 a Metz :
__ SCaT & Transitions

sision du SCoTAM : un projet en 4 axes
Projet Expérimental avec le Public Scolaire (PEPS) :

La lettre d’information SCoTAM’Actu

consultable sur vos mobiles et tablettes !

Une nouveauté en 2019, la lettre d’information est envoyée en
version html avec un affichage adapté aux smartphones, tablettes
et ordinateurs. 3 numéros ont été diffusés aupres des élus du
SCoTAM leur permettant de prendre connaissance des actualités
du Syndicat mixte et de 'avancement des travaux notamment sur
la révision du SCoTAM et sur le Plan Paysages.

Note’Bulle, lettre interne au service des

agents

Le Syndicat mixte a mis en place un outil interne de communication
a destination de ses agents, la Note'Bulle.

Syndicat mixte du

SCOTAM

ENSEMBLE POUR CONSTRUIRE

LE TERRITOIRE DE DEMAIN e
METZMETROPOLE  PAYS ORNEMOSELLE

RIVES DE MOSELLE SUD MESSIN  HAUT GHEMIN-PAYS DE PANGE
HOUVE ET PAYS BOULAGEOIS  MAD ET MOSELLE

- E :nmmeraai énavée
Be

.‘wm

“Lrelasute

REVISION DU SCOTAM : SECONDE RENCONTRE AVEC LES
PARTENAIRES PUBLICS ASSOCIES
e imirtpironiaraiing

-ﬁ_ wat partenaires publics associés A un

e kit 8 mnmzm a 15n30.au

Le SCoTAM’INFO consacré aux TransitionS

Cette 8°™ édition du magazine met en perspective 4 actions phares
du Syndicat mixte développées en 2019 :

> Les 14*ms Rencontres Nationales des SCoT les 26, 27 et 28
juin a Metz, organisées par le Syndicat mixte en partenariat avec la
FédéSCoT et le soutien de Metz Métropole et d'Inspire Metz > un
retour en images et en mots sur quelques interventions. L'intégralité
en vidéos et en photos ainsi que les actes sont a découvrir sur
www.scotam.fr

> Le Plan Paysages du SCoTAM, ou en est-on ?

> Le projet de SCoTAM Il en 4 axes illustrés.

> Le projet PEPS, quesako ?

Note'Bulle N° 1

Syndicat mixte &

SCOTAM

Protection Sociale Complémentaire

Septembre 2019

KESAKO ?

“frais do santé” + prévoyance

Honoraires médicaux, acte dimagerie, hospitalisation, efc.

Copial_ dicés ooy manien de émundraion en cas
ricapacis. tamporare maadie. etc) svou. mainen ‘a3
Témunératon en cas dinvalgte. (complement de . rente
dinvaiidite

Ce que dit a reglementation ?

La protection sociale complémentaire est facultative pour les employeurs terrioriaux,
SCoTAM a dé

Deux possivités pour les employeurs qui souhaitent mettre en place la protection

Qui est concerné ?

Fonctionnaires stagiaires et it
Agents contractuss do ot bi € (0D ou DIy
‘Agents contractuels de dr

Lettre interne aux agents du Syndicat mixte du SCOTAM

n



PERSPECTIVES
2020

1 Renouvellement des instances
2_Approbation du SCoTAM

3_Finalisation du Plan Paysages et mise en ceuvre
des 1¢ actions

4 Refonte du site Web
5_2°m édition du projet PEPS
6_Lancement des travaux SCoT & Commerce

7_Préparation de la mise en ceuvre du SCoTAM Il
(diffusion, publications pédagogiques, outils de suivi
et d'observation territoriale...)



ANNEXES

1. Calendrier 2019 des réunions de Bureau, de Comité syndical et de la
Commission Compatibilité des Documents d’Urbanisme (CDU)

2. Liste des délégués titulaires et suppléants du Syndicat mixte au
31/12/2019

3. Liste des membres titulaires et des membres suppléants de la
commission d’appel d’offres en 2019

4, Listing des délibérations de I'année 2019



1. Calendrier 2019 des réunions de Bureau, de Comité syndical et de la
Commission Compatibilité des Documents d’Urbanisme (CDU)

Commission CDU Bureau
21 janvier 2019 29 janvier 2019
6 mai 2019 14 mars 2019
2 septembre 2019 16 mai 2019

6 juin 2019
Comité syndical 10 septembre 2019
12 février 2019 19 septembre 2019
26 mars 2019 26 novembre 2019
9juillet 2019 12 décembre 2019
19 septembre 2019
12 décembre 2019

2. Liste des délégués titulaires et suppléants du syndicat mixte au
31/12/2018

Metz Métropole

Membres titulaires - Membres suppléants .

1. Monsieur Henri HASSER 1. Monsieur JEAN-Marc ROSIER

2. Monsieur Dominique GROS 2. Monsieur Patrick GRIVEL

3. Monsieur RicHarD LIOGER 3. Monsieur BerTRAND DUVAL

4. Monsieur Francois GROSDIDIER 4. Monsieur Jean-Louis BALLARINI
5. Monsieur Patrice BOURCET 5. Monsieur ALain CHAPELAIN

6. Monsieur Guy BERGE 6. Mapame Hucuette FOULIGNY

7. Monsieur StanisLas SMIAROWSKI 7. Monsieur Miche TOURNAIRE

8. Monsieur Jean BAUCHEZ 8. Mapame MarTiNE MICHEL

9. Monsieur GiLBerT KRAUSENER 9. Monsieur FrepeEric NAVROT

10. Monsieur DanieL DEFAUX 10. Monsieur JEAN-CLAuDE WALTER
11. Monsieur Fasrice HERDE 11. Mapame Craupie FUZEWSKI

12. Monsieur Rocer PEULTIER 12. MapamE IsaBeLLa DE SIMONE
13. Monsieur THIERRY HORY 13. Mapame OpiLe JACOB-VARLET
14. Monsieur Lucien VETSCH 14. monsiEurR BernARD ECKSTEIN
15. Monsieur DanieL BAUDOUIN 15. MonsiEur MicHeL LISSMANN

16. Monsieur Jean-Yves LE BER 16. Mapame DaNiELLE BORI

17. Monsieur JEan-Frangois LOSCH 17. Mapame Yoranoe VON HOF

18. Mapame ArRLETTE MATHIAS 18. Monsieur CLAupE LANG

19. Monsieur JoEL STROZYNA 19. Mapame JoceLynNe KOLODZIEJ
20. Monsieur MicHeL TORLOTING 20. Monsieur WaALTER KURTZMANN
21. Monsieur Jean-Frangois SCHMITT 21. Mapame Myriam SAGRAFENA
22. Monsieur Guy CAMBIANICA 22. Mapame Acnes MIGAUD

23. Monsieur René DARBOIS 23. Mapame Marcaub ANTOINE FABRY
24. Mapame Beatrice AGAMENNONE 24. Mapame Doan TRAN

25. mapamE Patricia SALLUSTI 25. Mapame Nabia SEGHIR

26. mapAmME MariLYNE WEBERT 26. Monsieur MicheL BEGUINOT
27. Monsieur SesasTieN KOENIG 27. Mapame SeLiva SAADI

28. Monsieur Bruno VALDEVIT 28. Monsieur Frangols CARPENTIER
29. Monsieur PascaL HUBER 29. Monsieur Jean-Louis MICHELOT

30. Mapame Marie-ANNE ISLER BEGUIN 30. Mapawme IsageLLe KAUCIC



Communauté de Communes du Pays Orne-Moselle

Membres titulaires . Membres suppléants .

1. Monsieur LioneL FOURNIER 1. Monsieur MarceL HALTER

2. Monsieur René DROUIN 2. Monsieur Rocer TIRLICIEN

3. Monsieur Rocer WATRIN 3. Monsieur Jean-Luc FAVIER

4. Monsieur VINCENT MATELIC 4. Monsieur MicHeL HENRY

5. Monsieur Luc CORRADI 5. Monsieur STérHANE BOLTZ

6. Monsieur Eric MUNIER 6. Monsieur Jean Marie PELIZZARI

7. Monsieur Jean CANTELE

Communauté de Communes Rives de Moselle

Membres titulaires . Membres suppléants .

1. Monsieur Remy SADOCCO 1. Mapame GHisLane MELON

2. Monsieur JuLieN FREYBURGER 2. Monsieur Craupe PETITGAND
3. Monsieur MarceL JACQUES 3. Mapame CatHerINE LAPOIRIE
4. Monsieur JEan-CLaupe MAHLER 4. Monsieur Rocer TUSCH

5. Monsieur Patrick ABATE 5. Monsieur JEaN PauL VETZEL
6. Monsieur Henrl OCTAVE 6. Monsieur MicHeL HOZE

7. Monsieur PHiLirrE WAGNER 7. Monsieur René GIRARD

Communauté de Communes du Sud Messin

Membres titulaires . Membres suppléants .

1. Monsieur Jean-Paur ECKENFELDER 1. Monsieur RapHAEL ELIN

2. M= Marie-THERESE GANSOINAT-RAVAINE 2. Mapane BricitTE TORLOTING
3. Monsieur Frangois HENOT 3. Monsieur BernarD GUITTER

Communauté de Communes de la Houve et du Pays Boulageois

Membres titulaires . Membres suppléants .

1. Monsieur PHiLiprE SCHUTZ 1. Monsieur Patrick PIERRE

2. Mapame GeorceTTe STEINMETZ 2. Monsleur THIERRY UJMA

3. Mapame CHrisTIANE MULLER 3. Monsieur Franck ROGOVITZ
4. Monsieur PascaL RAPP 4. Mapame ELEonorRe PRZYBYLA
5. MonsiEur JEaN-VicTorR STARCK 5. Monsieur Frangois BLANCHOT

Communauté de Communes Mad & Moselle

Membres titulaires - Membres suppléants :

1. Monsieur GiLLes SOULIER 1. Mapawme SterHaNE JACQUEMOT

2. Monsieur Denis BLOUET 2. Monsieur Freperic LEVEE

3. Monsieur MicHeL COULETTE 3. Monsieur GErARD ANDRE

4. Monsieur JEAN-PIErRRe DAVID 4. Mapame Yverte TELLIER - ROSMAN
5. Monsieur Patrick BOLAY 5. Monsieur Jacques PERANTONI

Communauté de Communes du Haut Chemin - Pays de Pange

Membres titulaires - Membres suppléants :

1. Monsieur ETiENNE LOGNON 1. Monsieur Eric GULINO

2. Monsieur CHrisTIAN PETIT 2. Monsieur RoLano CHLOUP

3. Monsieur JoeL SIMON 3. Monsieur Dipier SCHRECKLINGER



3. Liste des membres titulaires et des membres suppléants de la
Commission d’Appel d’'Offres en 2019

Président : M. Henri HASSER
Membres titulaires :

Mme Marie-Thérése GANSOINAT-
RAVAINE (CC Sud Messin)

M. Denis BLOUET (CC Mad & Moselle)
M. Julien FREYBURGER (CC Rives de
Moselle)

M. Lionel FOURNIER (CC Pays Orne
Moselle)

Membres suppléants :

M Christian PETIT (CC Haut Chemin))
M. Sébastien KOENIG (Metz Métropole)
M. Patrice BOURCET (Metz Métropole)
M. Roger PEULTIER (Metz Métropole)
M. Daniel DEFAUX (Metz Métropole)

4, Listing des délibérations de I'année 2019

ComiTe SynpicAL pu 12 FEvrIER 2019

Point 1 : Adoption du procés-verbal de
la réunion de Comité syndical du 18
décembre 2018

Point 2 : Communication des décisions
prises par le Bureau le 29 janvier 2019
Point 3 : Contribution financiére pour
'année 2019 des membres adhérents
du Syndicat mixte

ComiTE SyNpIcAL DU 26 mARs 2019

Point 1 : Installation de Monsieur Jean
CANTELE en qualité de délégué titulaire
de la Communauté de Communes du
Pays Orne Moselle au Syndicat mixte
du SCoTAM en remplacement de
Monsieur Michel VOLLE

Point 2 : Adoption des procés-verbaux
des Comités syndicaux des 7 et 12
février 2019

Point 3 : Compte de gestion de
I'exercice 2018
Point 4 : Compte administratif de

I'exercice 2018
Point 5 : Affectation des résultats de
I'exercice 2018
Point 6 Recrutement d’emplois
vacataires au Syndicat mixte du
SCoTAM dans le cadre des Rencontres

ComiTE SynpicAL bu 9 JuiLLeT 2019

Point 1 : Communication des décisions
prises par le Président

Point 2 : Communication de la délibération
prise par le Bureau le 16 mai 2019

Point 3 : Assimilation du Syndicat
mixte & une commune de 20 000 a 40
000 habitants

Point 4 : Budget Primitif de 'année 2019
Point 5 : Convention partenariale
entre I'Agence d’Urbanisme
d’Agglomérations de Moselle
(AGURAM) et le Syndicat mixte du
SCoTAM pour I'année 2019

Point 6 : Recrutement d'un(e) stagiaire
au Syndicat mixte du SCoTAM

nationales des SCoT de juin 2019 a
Metz

Point 7 : Fixation des tarifs des encarts
publicitaires au Village des Partenaires
aux Rencontres nationales des SCoT
de juin 2019 & Metz

Point 8 : Avis sur le projet de Schéma
Régional d’Aménagement, de
Développement Durable et d’Egalité
des Territoires (SRADDET) arrété de la
Région Grand Est

Point 9 : Convention de paiement des
frais d'inscription des 14 Rencontres
Nationales des SCoT 2019 entre
I'Agence d’attractivité Inspire Metz et le
Syndicat Mixte du SCoTAM

Point 10 : Débatlégal surles orientations
générales du PADD du SCoTAM I

Point 4 : Transfert de personnels
Point 5 : Tableau des effectifs (création
des emplois)

Point 6 : Organisation des services
Point 7 : Gestion Prévisionnelle des Effectifs,
des Emplois et des Compétences (GPEEC)
Point 8 : Temps de travail



Point 9 : Régime indemnitaire
Point 10 : Prime de responsabilité
Point 11 : Action sociale
Point 12 Protection
complémentaire

Point 13 : Remboursement de frais
de déplacement et d’hébergement des

sociale

ComiTe SynpicAL pu 19 sepTemBRE 2019

Point 1 : Adoption des procés-verbaux
des Comités syndicaux des 26 mars
2019, 2 et 9 juillet 2019

Point 2 : Communication des décisions
prises par le Bureau le 10 septembre
2019

Point 3 : Prolongation de la vacation
Point 4 : Remboursement partiel des

ComiTe SynpicAL pu 12 pecemsre 2019

Point 1 : Adoption des procés-verbaux
des réunions de Comité syndical du 19
septembre 2019 et du 3 octobre 2019
Point 2 : Communication des avis
en matiere d’'urbanisme pris par le
Président entre novembre 2018 et
novembre 2019

Point 3 : Maintien de I'assimilation du
Syndicat mixte a une commune de 20
000 & 40 000 habitants

Point 4 : Prolongation de la vacation
pour la gestion des Ressources
Humaines

Point 5 : Vacation temporaire dans le
cadre d'un changement de directeur

ComiTe SynpicAL bu 3 octosre 2019

agents et stagiaires du Syndicat mixte
du SCoTAM

Point 14 : Convention de partenariat
entre le master droit de la construction
et de [lurbanisme de [IUniversité
de Lorraine et le Syndicat mixte du
SCoTAM

frais de transport domicile — travail des
agents et stagiaires du Syndicat mixte
du SCoTAM

Point 5 : Avis sur le projet de Plan de
Déplacements Urbains (PDU) arrété de
Metz Métropole

Point 6 : Action sociale — Date
d’adhésion au CNAS

général des services

Point 6 : Télétravail de certaines
activités

Point 7 : Partenariat entre le Conseil
d’Aménagement,  d’Urbanisme et
d’Environnement (C.AU.E.) de Ila
Moselle et le Syndicat mixte du
SCoTAM pour I'année scolaire 2019-
2020 relatif a la sensibilisation au
paysage

Point 8 : Avis sur le projet de PLH
arrété de Metz Métropole

Point9: Arrétdu bilan dela concertation
liée a la révision du SCoTAM ||

Point 10 : Arrét du Projet de SCoTAM I

Point 1 : Avis sur le projet de Programme Local de I'Habitat (PLH) de la
Communauté de Communes du Pays Orne-Moselle

BurEAU DELIBERANT DU 29 JANVIER 2019

Point 1 : Avis sur le projet arrété de
PLU de la Commune de NOUILLY

BureAU DELIBERANT DU 16 ma1 2019

Point 2 : Avis sur la demande de
dérogation a l'urbanisation limitée de la
Commune de Bettange

Point 1 : Avis sur le projet de PLU arrété de la Commune de ROMBAS

Bureau pELIBERANT DU 10 sepTEmMBRE 2019

Point 1 : Avis surle projet de PLU arrété
de la Commune de MONDELANGE
Point 2 : Avis surle projet de PLU arrété
de la Commune d’AMANVILLERS

Point 3 : Avis sur le projet de PLU
arrété de la Commune de LA MAXE
Point4 : Avis surle projetde PLU arrété
de la Commune de MECLEUVES



Bureau DELIBERANT DU 12 DECEMBRE 2019
Point 1 : Avis sur le projet de PLU  Point3: Avissurle projetde PLU arrété
arrété de la Commune de FLEVY de la Commune de GRAVELOTTE

Point 2 : Avis sur le projet de PLU
arrété de la Commune de CHIEULLES



Syndicat mixte chargé de I'élaboration et du suivi du SCoTAM
Harmony Park - 11 boulevard Solidarité - 57070 Metz
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